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Resumo: O artigo analisa abordagens sobre sistemas interseccionais opressdo. No texto
procuramos mostrar como as variaveis de género, raca e classe social produzem desigualdades e
assimetrias diferenciadas entre as mulheres e, ao mesmo tempo, se entrecruzam definindo
sistemas duplos ou triplos de opressdo. O paper procura refletir sobre como essas diferentes
formas de subordinacdo atuam no cotidiano de perspectivas individuais, sobretudo aquelas que
estdo no interior dessas intersecdes estabelecendo “um pano de fundo” naturalizado subordinacao,
tratado como episddios da vida comum e, por isso, muitas vezes tornando essa desigualdade
invisivel.
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INTRODUCAO

Abordagens feministas na teoria politica vém produzindo contribuicGes
importantes para a reflexdo sobre formas estruturais de desigualdade e os limites do
discurso sobre igualdade de direitos nas sociedades contemporaneas. Desigualdades nas
relagBes de género, a dualidade hierarquizada entre o publico e o privado, 0 dominio do
masculino como ideal de universalidade, “transcendéncia” e superioridade (ELSHTAIN,
2013, p.130) séo aspectos da critica do pensamento feminista que questionam os ideais
liberais e apontam os limites do discurso democréatico liberal. Ao “complexificar
categorias centrais do pensamento politico universal como as nocdes de individuo, espago
publico, autonomia, igualdade, justica ou democracia” (MIGUEL, BIROLI, 2013, P. 7)
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autoras feministas expdem o0s mecanismos que ainda hoje atuam na producdo de
desigualdades e desvantagens para as mulheres no mundo contemporaneo?.

Outra parte importante contribui¢do do feminismo contemporaneo vem refletindo
e ampliando compreensdes sobre os sistemas de opressdo que afetam as mulheres de
forma diferenciada, incorporando no debate tedrico as perspectivas de género, raca e
classe social e o impacto dessas varidveis nas experiéncias individuais das agentes a partir
de sua posicao situada no campo social. Tais fatores precisam ser levados em conta para
compreender “as conexdes entre os padroes na divisdo do trabalho, exploracao,
desrespeito, marginalizacéo e exclusdao” (FRASER, 2003, apud, BIROLI, 2013, P.13). A
luta de mulheres pertencentes a grupos excluidos ou sub representados por inclusdo
politica, igualdade e acesso a direitos vem conscientizando sobre a importancia de
reconhecer e tratar de forma simultanea as diferencas que caracterizam problemas e
dificuldades de distintos grupos de mulheres relacionados tanto a discriminacdo de género
como classe, cor, etnia, orientacdo sexual, religido, nacionalidade. Sao “diferengas que
fazem a diferenga”, na forma como varios grupos de mulheres vivenciam a discriminagao
(CRENSCHAW, 2002, 173). Essa compreensdo vem contribuindo para a compreensao
dos diversos obstaculos que restringem ou excluem mulheres de maneira diferenciada.

Pensadoras e ativistas feministas negras reforcam a discusséo sobre os limites de
pensar as desigualdades que afetam as mulheres somente sob a perspectiva da dominagéo
masculina e da divisao de classes alertando para o impacto do racismo como uma variavel
igualmente estruturante da violéncia e opressdo e um fator de desvantagem e
vulnerabilidade que atravessa género e classe social. Essa abordagem vem deslocando
uma visdo mais tradicional do pensamento feminista centrado na desigualdade produzida
pela interseccdo entre género e classe social. Neste ultimo caso, o debate feminista
recebeu influencia da reflexdo marxista que aponta a exploracéo e a dominacéo produzida
pela hierarquia econdmica, ainda que parte consideravel de autores feministas apontem os
limites dessa tradicdo tedrica no que tange a hierarquia género e a supremacia dos homens
sobre as mulheres, mesmo no interior da classe trabalhadora.

Refletir sobre a interseccionalidade desses multiplos sistemas de opressdo é o
objetivo central desse texto. Um exercicio que parte do pressuposto de que as diferentes

formas de subordinacdo atuam no cotidiano das mulheres, como “um pano de fundo”
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naturalizado e tratado como episodios da vida comum e, por isso, muitas vezes torna a
discriminagdo invisivel (CRENSHAW, 2002, p. 176).

O texto ndo pretende abranger toda a gama de pesquisas teoricas e correntes de
pensamento que desenvolvem estudos sobre a interseccionalidade e os sistemas de
opressdo cruzada, mas € parte de um esforco para oferecer uma contribuicéo a partir de
algumas abordagens e autoras que foram discutidas no Grupo de Estudos e Pesquisa sobre
Democracia e Desigualdades (Demodé), vinculado ao Instituto de Ciéncia Politica da
Universidade de Brasilia. Durante o periodo de agosto — dezembro de 2015, pesquisadora
de pods-doutorado, doutorandas (o0s), mestrandas e granduandas(os) desenvolveram
estudos tedricos sobre as desigualdades que contribuem para vulnerabilidades das
mulheres, a partir das experiéncias marcadas pelo género, cor, classe social, orientagdo
sexual, como esses sistemas de subordinacdo e opressdao podem definir obstaculos e
constrangimentos nas experiéncias de vida das agentes®.

Na primeira parte do artigo, consideramos importante apresentar, mesmo que de
forma sucinta, uma abordagem sobre o papel da escraviddo e do patriarcalismo na
construcdo de representacdes e injusticas materiais sobre as identidades das mulheres
expondo os efeitos violentos da exploracdo e tirania, sobretudo na desumanizacdo das
mulheres negras escravizadas.

Em seguida algumas abordagens feministas e suas contribuicdes para o avango na
teoria politica critica sobre desigualdades e democracia. Aqui, incorporamos brevemente
0 debate de feministas sobre os limites do pensamento marxista na reflexdo desigualdade
de género e classes social, além da discussao sobre o papel do racismo como um sistema
estrutural de subordinagdo, abordamos as criticas do feminismo negro sobre a visao
dominante da luta feminista, centrada em demandas das mulheres brancas e de classe
média estadunidense. Pretendemos apontar os elementos tedricos que organizam 0s
sentidos do debate sobre desigualdades cruzadas.

O mesmo objetivo estd presente no registro sobre o debate entre feministas no
final dos anos de 1990 em que a emergéncia do reconhecimento de identidades e
perspectivas sociais como determinantes de injusticas sociais poderiam suplantar a

relevancia da economia politica e da exploracdo material dos individuos. Em nosso
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entendimento, a superacdo dessa divergéncia proporciona uma compreensdo mais eficaz
sobre o reconhecimento das diferentes identidades e perspectivas e das formas de
opressdo a que 0s sujeitos estdo submetidos pela intereseccdo entre categorias ditas
“culturais” como Qgénero, raga/etnia, orientacdo sexual, por exemplo, com o recorte de
classe e a exploracdo econdmica (redistribucdo). Partilhamos do entendimento de que
ambas as correntes redistributiva e de reconhecimento devem ser consideradas de forma
interrelacionada. Assim, sistemas de desigualdade e vulnerabilidades complexos, que
poderiam estar ocultos numa abordagem exclusivamente econdmica ou cultural, tornam-
se “visiveis”, uma vez que a subordinagdo interseccional atinge aquelas pessoas que ja sdo
marginalizadas dentro de grupos subordinados. A exploracdo e a desigualdade de classe e
as relacdes de poder atuam de maneira diferenciada quando observadas pelas perspectivas

marcadas pelo género, pela subordinacéo etno-racial, ou pela sexualidade.

Agentes marcadas pela escravidao e o patriarcalismo

Juerema Werneck, integrante da Articulacdo de Organizacdes de Mulheres Negras
Brasileiras, médica, doutora em comunicacao e cultura pela Universidade Federal do Rio
de Janeiro relata a trajetéria e as frentes em que mulheres negras empreenderam na luta
contra 0 sexismo e 0 racismo gque remontam os estereotipos e os sistemas de inferioridade

social construidos desde a escravidao e que atuaram ao longo da histéria social brasileira.

“As mulheres negras, como sujeitos identitarios e politicos séo resultado de uma

articulacao de heterogeneidades, resultante de demandas histdrias, politicas, culturais, de
enfrentamento das condicOes adversas estabelecidas pela dominagéo ocidental eurocéntrica ao
longo de séculos de escravidao, expropriacéo colonial e da modernidade racializada e racista em
que vivemos” (WERNECK, 2010, p.10).

O impacto que a escravidao, a colonizacdo e 0s regimes racistas e patriarcais
tiveram e tem na constituicdo das identidades das mulheres negras implica numa
diferenciacdo entre sujeitos e grupos com base na raca e no género que deve ser
considerado, uma vez que isso implica em compreender e revelar a existéncia de “‘um
polo de poder e de violéncia” ndo somente nas relagdes entre homens e mulheres, mas

também nas relagdes entre as mulheres em diferentes épocas (WERNECK, 2010, p. 11).



O estudo de Heleieth Saffioti (2013[1969]), “A mulher na sociedade de classes” aponta
para essa realidade historica no Brasil. Seu trabalho, publicado ainda em 1969 expde as
hierarquias de género entre homens e mulheres da classe dominante e entre mulheres e
homens da classe trabalhadora, a0 mesmo tempo em que aponta as desigualdades no
processo produtivo e na exploracdo de classe. Mostra, também, que o problema da
escravidao e da posicdo social das mulheres numa ordem escravocrata-senhorial foi
estruturante de um sistema de dominacdo, opressdo e de construcdo de mitos que
persistem até hoje, como o esteredtipo de subalternidade da mulher negra, aspecto
também destacado por Werneck.

A sociedade escravocrata patriarcal atribuiu as mulheres uma funcéo no sistema
produtivo da propriedade. Mulheres brancas e negras foram submetidas de forma distinta
a violéncia e subalternidade no inicio da formacdo da econémica e social no Brasil. De
um lado as mulheres negras escravas eram utilizadas como forca de trabalho, exploradas
como objeto sexual dos escravocratas e expostas a violéncia permanente. De outro, as
mulheres brancas estavam submetidas a rigidez moral, a violéncia do patriarca (marido ou
pai), inferiorizada e sem direitos, desempenhando o papel de reprodutora casta e méae da
prole legitima. De outro lado, as mulheres pobres, sem heranca e cercadas de preconceitos
contra o trabalho, subsistiam de forma instavel e ndo raro estavam submetidas a
prostituicdo, o que igualmente ocorria com as mulheres negras alugadas pelos seus
senhores e, apds a abolicdo, continuariam submetidas a exploracdo da prostituicdo em
virtude da condicdo econdmica e a degradacdo moral a que tinham sido reduzidas
(SAFFIOTI, 2013[1969], p.252).

Estudos de feministas negras no Brasil reforcam essa perspectiva. Porém,
mostraram que a ideologia patriarcal ndo da conta de todos os sistemas de opressdo
constitutivos da identidade da mulher negra. Kia Lilly Caldwell chama a atencdo para a
apresentacdo de um Manifesto das Mulheres Negras, apresentado no Congresso das
Mulheres Brasileiras em julho de 1975 que “desmascara o quanto a dominagédo racial ¢
marcada pelo género e o quanto a dominagdo de género ¢ marcada pela raga”, destacando
as praticas de exploracdo sexual que remontam herangas culturais da escraviddo, como
dito anteriormente.

Caldwell emprega o conceito de “imagens controladoras” oriundo dos estudos da
feminista negra norte-americana Patricia Hill Collins que oferece uma sintese importante
para compreender o elo entre representagdes culturais e formas estruturais de

desigualdade: “as imagens controladoras das mulheres negras ‘sdo projetadas para fazer
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racismo, sexismo e pobreza parecerem naturais, normais, como uma parte inevitavel da
vida cotidiana” naturalizando e obscurecendo relagdes de poder (COLLINS, 1991, apud
CLADWELL, 2000, p. 101). Ao aplicar o conceito nos estudos sobre as identidades das
mulheres negras brasileiras a autora revela que as imagens controladoras de mulheres
negras “particularmente a da mulata e da mae preta sao amarradas a formas de
desigualdade estrutural determinadas por raga e pelo género”, sendo usadas para
“obscurecer praticas de dominacdo racial e de género, bem como manter a imagem
nacional do Brasil como democracia racial” (CALDWELL, 2000, p. 102).

Sonia Maria Giacomini expde em seu estudo “Mulher e escrava, uma introdugéo
histérica ao estudo da mulher negra no Brasil” (1988): “[ assim como] ¢é impossivel
compreender a formag&o do proletariado brasileiro sem uma analise da transformagao dos
escravos em trabalhadores livres. Da mesma forma, também sera impossivel determinar
as herancas deixadas pela escraviddo as mulheres das classes exploradas — em particular
as mulheres negras — e as mulheres das classes dominantes sem compreender a situacao
da negra escrava — as relagcbes em que se inseria enquanto mulher e enquanto escrava”
(GIACOMINI, 1988, p. 19).

Em seus estudos, Saffioti, Caldwell, Giacomini e Werneck oferecem elementos
histéricos que permitem compreender formas de opressao e de relagcdes assimétricas que
se produzem em classes sociais historicamente determinadas, com experiéncias e
perspectivas de vida distintas que deram um sentido para a opressdo diferenciada das
mulheres brancas e negras, da classe dominante e das classes menos favorecidas. Quando
se considera os sistemas de classe, género e raca enquanto um método de analise é
possivel ampliar a dimensdo do problema de forma a perceber a interdependéncia entre

esses sistemas.

Género e classe social e racismo: as contribuicdes do pensamento feminista

A luta das mulheres por seus direitos vem de uma longa trajetoria que nasce nos
movimentos emancipatérios a partir do século XVI1I com o advento das ideias liberais
do lluminismo e das grandes revolucdes francesa e industrial. E no contexto dessas
transformacdes sociais que toma forgca 0 movimento pelo direito a educacéo, ao voto
livre e ao trabalho remunerado, lutas que d@o origem ao movimento feminista a partir
do século XIX. A primeira fase do movimento luta pelo direito civil das mulheres como

agentes iguais (e ndo inferiores) aos homens. Questdes como o sufragio universal e o
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direito a educacdo e ao trabalho remunerado foram conquistas dessa primeira fase,
sobretudo no periodo final do século XIX e inicio do século XX. E o periodo que marca
a incorporacdo da mulher como sujeito portador de direitos politicos (votar e ser
votada), embora essa conquista ndo tenha alterado a posi¢do de poder entre homens e
mulheres, ou seja, ndo eliminou as assimetrias e o dominio masculino nas relacbes de
género (PINTO, 2003, p. 14). A segunda fase, ja na década de 1960, discutia as
desigualdades de género e reivindicava paridade no direito a sexualidade e & vida em
sociedade, questionando a opressdo imposta as mulheres a partir da divisdo entre o
publico e o privado. Ja a terceira etapa, a partir da década de 1980, busca aprofundar o
questionamento a dualidade publico-privado, protestando contra papéis sociais impostos
por uma divisdo sexual do trabalho e das relacfes hierarquias e de poder entre homens e
mulheres, além de trazer a tona para o debate politico temas como a individualidade, a
autonomia e as diferencas culturais, étnicas, econémicas e religiosas, num
aprofundamento dos debates sobre a condi¢do de subalternidade do feminino.

Uma corrente bastante influente nas discussfes sobre o feminismo nos periodo de
1960 a 1990 foi o marxismo, que contribuiu para difundir a ideia na teoria politica sobre a
libertacdo das mulheres envolvendo a luta contra a desigualdade no trabalho (FRASER,
2002, 61) algo que até os dias atuais permanece como bandeira do feminismo. Estudos
feministas importantes sob a perspectiva de classe ja apontavam para a questdo da
subalternidade da mulher sob a 6ética da sociedade capitalista. A contribuicdo do
marxismo para desnaturalizar e historicizar categorias, relagdes e instituicbes sociais
ofereceram subsidios para a compreensdo das origens e do funcionamento do modo de
producdo capitalista e a problemética de género com o surgimento da propriedade
privada, que teria dado ensejo a subordinacdo das mulheres aos homens com a instituicdo
da familia monogamica e patriarcal, com a divisdo do trabalho e a divisao entre o publico
e o privado, caracteristica da sociedade de classes (ANDRADE, 2009, p. 160).

O estudo de Saffioti (2010 [1969]) mostra que mesmo nas economias pré-
capitalistas, ainda na fase das revolucdes agricolas e industrial, a mulher das camadas
trabalhadoras atuava no campo, na manufatura, nas minas, lojas, nos mercados, oficinas,
além da execucdo das tarefas domesticas. Enquanto mao de obra, desempenhava um
papel econdmico, porém, sua atividade produtiva era tratada de forma hierarquizada, com
menor valor que o do homem, um papel “subsidiario no conjunto das fun¢des econdmicas
da familia” (SAFFIOTI, 2013, p.64). O patriarcalismo atuava de forma estrutural na

organizacdo das relagdes sociais, com a subordinacdo da mulher ao homem de forma

7



juridica, social e politica. O aparecimento do capitalismo ocorre em condi¢Ges
extremamente adversas a mulher, reforcando a posicdo de desvantagem seja pela
subvalorizagdo de sua capacidade produtiva, seja pela condi¢do periférica no sistema de
producdo (SAFFIOTI [1969] 2013, p. 66). Para algumas tedricas de tradi¢cdo materialista,
a assimetria entre os sexos e a dominacdo dos homens esta sustentada numa desigualdade
vinculada & producdo econbmica, reforcando a conexdo entre o patriarcado e o
capitalismo (OKIN, 2008, p. 8). No entanto, é importante destacar que a critica a
exploracdo patrdo-trabalhador presente no sistema de classes, ndo eliminou a diviséo
sexual do trabalho, nem as desigualdades e opressdes de género no interior das classes.

Nas manifestacOes contestatorias de 1968 novas formas de opressdo vieram a
tona. O feminismo desse periodo se expressou numa critica ao modelo capitalista. Porém,
0 ‘esquecimento’ da diferenciacdo e das hierarquias de género levava, na pratica e a
despeito da afirmacdo verbal da igualdade entre os sexos pela maior parte dos marxistas e
socialistas classicos, a naturalizacdo da exploracdo das mulheres (BIROLI, MIGUEL,
2015, p.4). Biroli e Miguel apontam que esse esforgo critico de tedricas feministas
permitiu andlises importantes entre capitalismo e exploracdo de género, em que a
desigualdade no trabalho remunerado, a divisdo sexual do trabalho domestico, as tarefas
desiguais na relacdo e no cuidado com os filhos e idosos da familia, a dupla moral nas
relagdes sexuais “jogaram luz sobre a vida doméstica e sobre as conexdes entre as formas
de exploracdo do trabalho das mulheres dentro e fora de casa” (BIROLI, MIGUEL, 2015,
p. 4).

Apesar de avangos, ja na segunda metade do século XX feministas apontavam
uma insuficiéncia na critica marxista. A vinculagdo entre 0 modo capitalista de producédo
e a exploracdo do trabalho na distincdo classica entre patrdo/proprietario dos meios de
producdo versus operario/assalariado apontavam alguns aspectos da desigualdade de
género, mas ndo avangavam na discussao sobre as relagcdes de dominacdo entre 0S sexos.
Ou seja, nem todos os fendmenos sociais podem ser explicados em termos de classe. A
imposicdo das tarefas domésticas como funcdo primordial das mulheres, por exemplo,
transcende exclusivamente o aspecto de classe. A teoria marxista ndo resolvia o dilema da
desigualdade entre 0s sexos, pois interpretava o género a partir da discussdo de classe,
transferindo complexas questdes de desigualdade e hierarquia entre homens e mulheres
para uma “deriva¢do” da dominacao de classe, eximindo da discussdo a constatagdo de
gue essa forma de poder esta inter-relacionada com a estrutura de classe e ndo derivada
dela como um “efeito colateral” (MACKINNON, 1995, P. 77).



A contribuicdo da teoria feminista a partir dos anos 1970, tendo como arcabougo
as discussdes marxistas sobre a opressdo de classe, avangou apontando as lacunas para a
opressdo da mulher ndo resolvidas pelo materialismo histérico. Essa critica permitiu
expor a limitacdo do pensamento marxista tradicional que entendia a exploracéo de classe
como geradora de todas as outras condicGes de desigualdade, como se ndo houvesse
contradicdo ou oposicao entre elas e, ainda, colocando a questdo da mulher como algo
secundario (MACKINNON, 1995, p. 42).

O antagonismo social em termos de classe ndo dava conta da opressao comum as
mulheres, nem das consequéncias dessa opressdo para o proletariado (DELPHY, 2015,
p.99). O foco nas discussdes de género pela teoria feminista a partir das teses marxistas
colocou na linha de frente o problema relacionado as préaticas e estruturas de poder
desiguais entre homens e mulheres a partir de uma base material. H4& uma exploragédo
econdmica das mulheres que produz “uma relacdo especifica com a producdo,
comparavel a servidiao” por seu ndo reconhecimento enquanto atividade com valor de
remuneracdo (DELPHY, 2015[1970], p.101). Neste caso, a funcdo ideoldgica da
dicotomia entre publico-privado fica evidente. Essa abordagem colaborou para a
compreensdo de que capitalismo e patriarcado sdo “dois sistemas distintos que agem em
conjunto na produ¢do do mundo social” (BIROLI, MIGUEL, 2015,p.6).

Em que pese os argumentos relevantes sobre a exploragdo patriarcal como o
“inimigo principal” das mulheres no sistema capitalista, sobretudo, “das mulheres
casadas” porque ¢ delas a obrigacdo de fornecer servicos domésticos gratuitos mesmo
quando trabalham fora, a constru¢do feita por Christine Delphy de uma “classe” formada
por mulheres relegadas a mesma relacdo de producdo condicionada por sua
superexploracdo enquanto mulheres (DELPHY, 2015[1970], p.114-116) deve ser
contextualizada ao periodo em que sua reflexdo foi produzida (1970).

Numa discussdo mais aproximada do contexto contemporéaneo, deve-se considerar
que os sistemas de opressao e as assimetrias estruturais na experiéncia conjugal, ndo se
expressam num modelo Unico de padrdo tradicional, coexistindo com outras formas de
relacionamento fragmentadas e com mecanismos de opressdo e dominagdo que atingem
as mulheres, ndo apenas as casadas (BIROLI, MIGUEL, 2015, p. 7). Como expressa
Nancy Fraser (2013), a dominacdo masculina hoje ndo se da somente pela relacdo
senhor/serva ou “comando e submissao”. Em vez disso, a desigualdade de género passa

por mecanismos estruturais mais impessoais. Uma consequéncia disso “¢ a (re) producdo



da subordinagdo, mesmo quando mulheres agem cada vez mais como individuos que ndo
estdo sob o comando direto de homens individuais” (FRASER, 2013, P. 262).

Nesse sentido, é importante perceber a interacdo e, a0 mesmo tempo, a
independéncia entre capitalismo e patriarcado como sistemas de opressdo e dominacao
diferenciados e em permanente adequacdo as transformacgdes socio culturais. Significa
compreender que tais mecanismos ndo s&0 0s Unicos elementos que devem ser
considerados. As especificidades das experiéncias de vida que organizam as identidades
sociais, como raca, etnia, religido ou orientacdo sexual, por exemplo, sdo aspectos que
contribuem para uma percepcédo sobre sistemas maltiplos de subordinag@o que se cruzam

entre si e interligam-se com questdes de género e de classe.

As contribuicdes do feminismo negro

Apesar dos avangos produzidos pelos estudos académicos sobre o feminismo na
segunda metade do século XX, a exclusdo ou o silenciamento sobre a realidade das
experiéncias de uma parte das mulheres, sobretudo negras e em sua maioria de origem
popular, foi destacado por pensadoras feministas negras que expuseram as formas
cruzadas de dominagdo e opressdao que contrastavam com experiéncias relatadas por
mulheres brancas oriundas de classes abastadas. Bell Hooks chama a atencéo para um
exemplo tipico dessa situacdo ao tratar do livro de Betty Friedan, “a mistica feminina”,
publicado em 1963 e que moldaram o pensamento e 0 movimento feminista numa
perspectiva voltada para a situacdo das mulheres brancas, casadas, de classe média ou alta
que reivindicavam ocupar 0 espaco publico, sem discutir “quem seria chamado para
cuidar dos filhos e manter a casa, se mais mulheres fossem libertadas do trabalho
domeéstico e tivessem 0 mesmo acesso a profissdes que tem os homens brancos”(HOOKS,
2015, p. 194).

Dessa forma, a liberacdo as dificuldades das mulheres brancas foi tratada por
muito tempo como uma condicdo que afetaria todas as mulheres de maneira igual. Bell
Hooks e outras feministas negras passaram a mostrar que a realidade era muito mais
complexa. As desigualdades produzidas pelas conexdes entre racismo, pobreza e
hierarquias de classe mostram o papel da supremacia branca e como a luta de classes, na
verdade, esta indissoluvelmente ligada a luta para acabar com o racismo (HOOKS, 2015,
p.196). A realidade social mostra que a identidade de raca, classe, preferéncia sexual ou

orientacdo religiosa geram diferencas no status social e nas experiéncias diferenciadas das
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mulheres. A opressdo e os sistemas de dominagdo (sexismo, racismo e a exploracédo de
classe) atuam sobre elas de forma diferenciada. Assim, a categoria “mulher” ndo pode ser
vista como algo unico, essencial e universal, pois, precisa ser compreendido no contexto
étnico e racial. Sao varias “mulheres” a enfrentar diferenciadas situagdes subalternidade e
opressao.

Elizabeth Spelmann, ao analisar as exclusfes produzidas pelo pensamento
feminista americano, mostra que as identidades das pessoas s&o muito mais complexas do
gue sugere uma simplificada categoriza¢dao de termos como “negra”, “branca”, “mulher”
ou “homem”. Mesmo que cada mulher fosse “isolada” de outras partes que compdem sua
identidade, ndo seria possivel mostrar que todas as mulheres tem alguma coisa substancial
em comum. Para ela, a distin¢do de género existe num contexto de distin¢do étnico, racial
e de classe, o que torna dificil tomar qualquer experiéncia particular de um grupo de
mulheres como representativo de todas, embora isso ndo impeca o questionamento sobre
0 que determinado grupo de mulheres possa ter em comum (SPELMANN, 1988, p. 148).
E importante ressaltar aqui que isso ndo significa dizer que a compreenséo das identidades
e diferencas individualizadas e dos maltiplos padrbes de dominacdo que impactam essas
agentes de forma singular deva ser considerada ao nivel da individualizacdo das posicdes
sociais, pois isso impossibilitaria lutas coletivas para a transformacdo das estruturas de
dominagéo (BIROLI, MIGUEL, 2015, p. 18).

O que destacamos € a necessidade de atencdo para superar padrdes tradicionais de
reflexdo que ndo levam em conta as experiéncias e vivéncias individuais das assimetrias
de género, classe e raga como essas desigualdades se definem nas especificidades
cruzadas para a condi¢do das mulheres. Ou seja, as diferencas de género devem ser
consideradas com outras clivagens que compdem as identidades. Se queremos entender o
que ¢ “ser mulher”, ¢ preciso “dessencializar” essa categoria, sendo necessario investigar
as individualidades considerando as diferencas e 0 que essas diferengas tem em comum.
E, a0 mesmo tempo, é necessario incorporar as relacbes de poder e as hierarquias
existentes nessas relacbes. Bell Hooks sustenta que o predominio de uma analise critica
sustentado por uma perspectiva de mulheres brancas dificulta a compreensdo da
supremacia branca como estratégia, do seu impacto psicolégico de classe e da condicao
politica dessa visdo num Estado racista, sexista e capitalista. Embora as mulheres em
geral sofram com a “tirania sexista”, ha pouca indica¢do de que isso forje “um vinculo
comum entre todas as mulheres’. H4 muitas evidéncias que justificam o fato de que a

identidade de raca e classe geram diferencas no status social, no estilo e qualidade de
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vida, que prevalecem sobre a experiéncia que as mulheres compartilham” (HOOKS,
2015, p. 196-197).

O estudo de Kia Lilly Caldwell (2000) mostra que intelectuais ndo brancas®,
sobretudo nos Estados Unidos e Inglaterra, contribuiram para compreender a importancia
de considerar as especificidades social, cultural e histérica e a importancia dessas
diferencas para desessencializar a questdo de género e incorporar o papel da diferenca na
teoria feminista. Caldewll aponta que o lento processo de atencdo a relagdo entre raca e
género nos estudos académicos feministas no Brasil até a segunda metade do século XX e
a baixa traducéo das producdes de mulheres ndo brancas americanas sobre racializacao do
género provocaram uma Vvisdo parcial e essencialista, ndo atentando para as diferencas
raciais e o problema da tripla opressdo sobre as mulheres negras inclusive na relagéo de
subalternidade entre mulheres brancas e ndo brancas situadas em distintas posicGes de
classe social. “A falta de pesquisa integrada sobre raca e género significa que as
experiéncias de vida das mulheres negras raramente sdo examinadas” (CALDWELL,
2000, p.95).

Mulheres negras e trabalhadoras construiram uma reflexdo sobre sua prépria
condicdo. Biroli e Miguel apontam que a partir dos anos de 1970 coletivos no interior do
movimento negro afirmaram a especificidade das mulheres negras uma vez que, assim
Ccomo ocorreu nos movimentos e partidos de matiz socialista, as relacfes de género ndo
estavam necessariamente colocadas como problemas de primeira grandeza nas lutas
travadas no interior dos movimentos negros. “Tendo como ponto de partida um ambiente
em que sua condicdo de mulheres negras ndo estava contida nem na agenda feminista
nem na antirracista, colocava-se o desafio de produzir lutas e formas de conhecimento que
ndo suspendesse sua vivéncia” (BIROLI, MIGUEL, 2015, p.9).

Dessa forma, pesquisadoras e feministas negras chamaram a atencéo para o status
subalterno das mulheres negras, destacando as dimensdes estruturais da opressdo que
levavam em consideragéo a ideologia patriarcal e o racismo. A ideia generalista de que
“todas as mulheres sdo oprimidas” precisa ser ampliada porque ndo considera os fatores
classe, raga, religido, preferéncia sexual como aspectos que criam uma diversidade de

experiéncias que determinam até que ponto o sexismo serd uma forca opressiva na vida

4 Utilizo aqui um termo apontado por Kia Lilly Caldwell para reafirmar a relevancia de considerar
aspectos étnicos e raciais de mulheres de ascendéncia africana, latino americana, indigena, hispano e
asiatica que, a meu ver, ampliam e explicitam a necessidade de considerar identidades que sao
constitutivas de experiéncias diferenciadas dentro da categoria “mulheres”.
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das mulheres e 0 quanto essa forma de opressao serd o ponto de intersec¢cdo com outras
formas de exploragéo e discriminagéo estabelecendo novas formas de constrangimentos.
Nesse sentido, a contribui¢do do feminismo negro esta no fato de trazer a tona um
reposicionamento das relacbes de exploracdo e dominacdo colocando em evidéncia a
perspectiva etno/racial. Ao situarmos a opressdo racial com género, por exemplo, é
possivel perceber o quanto o sexismo, a divisdo sexual do trabalho, a moral sexual
impactam as mulheres de forma diferenciada e em graus variados, a partir de sua

experiéncia situada que precisa ser considerada e analisada contextualmente.

Identidades, perspectiva social exploracdo econd6mica e dominacgéo cruzada

No final da segunda metade do século XX, correntes do pensamento feminista
estabeleceram um debate sobre uma suposta oposi¢éo entre lutas por “reconhecimento das
diferengas” de demandas envolvendo nacionalidade, etnicidade, raca, género, sexualidade
que supostamente suplantariam a luta de grupos que lutavam contra a exploracdo de
classe. Tal mudanca de foco deixaria em segundo plano demandas vinculadas a
exploracdo econémica e desigualdade material como injusticas fundamentais a organizar
a luta politica. Esse debate foi personificado por duas importantes tedricas feministas,
Nancy Fraser e Iris Marion Young. Mesmo com a concordancia de que “injustiga
econOmica e injusti¢a cultural normalmente estdo imbricadas” (FRASER, 2001, p.251) e
que “ninguém ¢ integrante de uma so coletividade” (idem, 2001, p. 280) a pesquisadora
Nancy Fraser critica uma suposta hierarquia na teoria do reconhecimento em que haveria
uma “subordinacdo das lutas sociais as culturais e das politicas de redistribuicdo as
politicas de reconhecimento” (FRASER, 2002, P.62). Para ela a intersecdo de classe, raca,
género e sexualidade exigiriam muito mais do que solugdes afirmativas (reconhecimento),
ensejando solugdes de reestruturagdo profunda das relagdes de producdo, eliminacéo de diferencas
de grupo e de desconstrucdo cultural como parte de uma reestruturacdo profunda e tranformadora
das relacGes de reconhecimento (FRASER, 2001, p. 273).

De outro lado, Iris Marion Young argumenta que o ativismo sobre identidades de
grupo abstraida das relacfes sociais de privilégio e opressdo econdmicos nao representa o
pensamento da maior parte das correntes vinculadas as lutas politicas de reconhecimento
da diferencas e antirracistas. Young critica ndo somente a dicotomia estabelecida por
Fraser entre redistribuicdo e reconhecimento, que para ela ndo existem nessa visao dual e
dicotdmica, mas igualmente “o remédio” proposto por Fraser em que solugdes

transformadoras na perspectiva da economia politica sugeririam que “as lutas
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radicalmente transformadoras das mulheres e das pessoas de cor devem ter o objetivo de
eliminar o grupo de género ou racial” (YOUNG, 2009, p.197). Esse ¢ o ponto em que
uma visdo dicotdbmica torna-se uma reducdo prejudicial para o debate sobre a
multiplicidade de estruturas e sistemas de injustica e opressdo. Nesse aspecto, compartilho
com a visdo de Young de que uma solucdo tedrica que entende a politica da diferenca
como um caminho para buscar a igualdade material, econémica e politica. “A politica da
diferenca é um meio crucial para conquistar objetivos materiais de protecdo igualitaria e
igualdade de oportunidades” (YOUNG, 2009, p.207).

Sendo assim, grupos culturais minoritarios, pessoas da classe trabalhadora e, ainda,
aqueles situados em posicdes raciais desvalorizadas possuem perspectivas posicionadas
de forma assimétrica nas estruturas sociais e, por conta dessas experiéncias, tém
compreensdes diferentes acerca dos problemas, conflitos e possiveis solucdes. Esses
aspectos devem ser considerados, sobretudo para evitar posturas impositivas que sufocam
identidades.

Essa discussao coloca em evidéncia o fato de que as experiéncias de vida que definem
0S grupos sociais dao-se a partir de uma logica relacional, ou seja, é necessario
compreender a “posi¢ao” que ocupam a partir de suas diferentes experiéncias, histérias e
compreensfes sociais. Assim, uma mulher racializada, vivendo numa favela sofre
situacOes de discriminacdo e opressdo diferenciada de uma mulher branca que vive nas
mesmas condic¢des sociais e econdmicas. Embora o recorte de classe e de género possam
estabelecer relagbes de identidade comum entre elas, porém, a perspectiva racial vai
produzir uma experiéncia diferenciada de interacdo social (e de opresséao), influenciando
0s mecanismos, as formas de resisténcia e de luta que possam adotar para a sua
emancipacao.

Isso ndo significa dizer que acGes para a transformacéo das condicBes de opressdo ndo
tenham grupos com experiéncias individuais distintas, mas com perspectiva social e
experiéncias de vida proximas entre si. No exemplo citado, a condicdo de opressao por
classe e género, pode aproximar duas mulheres em demandas por direitos com as quais
suas necessidades se aproximam como o combate a violéncia doméstica ou a garantia de
servigos publicos. Mas as demandas no contexto étnico/racial podem situa-las em
posicOes diferentes. Essa percepcdo das diferencas ndo sdo prejudiciais. Ao contrério,
podem ampliar a rede de solidariedade na busca pela transformacao dessas estruturas de

dominacado e de opressé&o.

14



O argumento em favor de uma teoria critica que permita a interacdo entre as
diferentes identidades e perspectivas de grupo (diferenga/reconhecimento) com a
necessidade alcancar a igualdade social (redistribuicdo) considera essas duas vertentes
como duas faces distintas de uma mesma moeda de injustica social e deve ser considerada
nos estudos sobre discriminagfes cruzadas (interseccionalidade). “Atualmente, esta
bastante claro que a pratica de uma politica exclusivamente de classe desconsiderou
diferencgas de experiéncias cruciais associadas a género, etnicidade ou raga” (PHILLIPS,
2009, p.227). Afinal, existem formas de dominacdo que ndo estdo estruturadas
exclusivamente nas questdes materiais como é o caso da violéncia doméstica, o racismo, a
homofobia ou a xenofobia. E preciso, entdo, reconhecer que existem diferentes tipos de
“diferengas” e estratégias apropriadas para cada um. O importante é reconhecer a
existéncia de potenciais conflitos, tensdes e dilemas “(...) sem presumir a priori que um
conjunto de iniciativas tem sempre prioridade sobre o outro” (PHILLIPS, 2009, p.238).

Considerar as diferentes identidades que estruturam o sujeito e o situam numa
perspectiva social a partir de categorias de opressao expdem os limites de um pensamento
essencialista. Para discutir a multiplicidade das relacdes de subordinacdo € necessario
considerar o agente social constituido por “um conjunto de posi¢cdes de sujeito”
(MOUFFE, 2013, p. 268). Ou seja, ao descartar a ideia homogeneizante de um sujeito
Unico torna-se possivel discutir a interseccdo e as tensbes provocadas pelas variadas
posicdes desse sujeito e da pluralidade de situagdes discursivas que nao pode ser
totalmente fixado, em que esse sujeito em determinada situacdo pode estar numa posicéo
dominante e, noutra, situado numa condigdo de subordinagdo. “E impossivel falar do
agente social como se estivéssemos lidando com uma entidade homogénea e unificada”
(idem, 2013, 268).

As diferentes perspectivas em que as mulheres estdo socialmente situadas e como
essas diferengas atuam de maneira a produzir uma multiplicidade de subordinacéo coloca
em xeque a ideia de uma “essencialidade feminina”. Assim, a categoria “mulher” nado
enfrenta outras dimensdes da opressdo em que 0 sexismo, as desigualdades de classe e 0
racismo atuam. “E preciso analisar o sujeito feminino individual em sua posicdo social
especifica e investigar suas realidades internas e externas” (ELSHTAIN, 2013, P.125)
considerando que ndo ha uma logica Unica e abrangente para explicar e interpretar a vida
humana em toda a sua diversidade nem para revelar os sistemas de desigualdade a todas
as mulheres da mesma forma. “Pensar as identidades em termos da diferengca mantém-nas

em sua pluralidade, sem requerer sua unificagdo numa identidade comum” (YOUNG,
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2006, p.148). Ao contrario, é preciso sempre considerar as diferentes identidades e as
estruturas de dominacdo e subordinacgdo que interagem com essas identidades individuais
produzindo vulnerabilidades maltiplas nos sujeitos femininos e perspectivas sociais que
as colocam mais proximas de determinadas experiéncias semelhantes as suas. Essa
identificacdo conecta vivéncias, embora no interior desse grupo se expressem diferencas,

e cria as condigBes para a organizagdo e a luta politica coletiva.

A interseccionalidade e sistemas de opressao

A visdo essencialista, de uma identidade Unica representada pela categoria
“mulher” sustentada nas experiéncias de vida da mulher branca, de classe média da
sociedade americana produziu uma corrente de pensamento excludente que impossibilitou
0 surgimento de novas e variadas teorias, explicita Bell Hooks (20015, p. 201). Essa
discusséo reforca a importancia de um diélogo interseccional entre as diversas categorias
e sistemas de opresséo, contribuicdo que o feminismo negro, o feminismo que discute a
livre orientacdo sexual ou as minorias étnicas vem produzindo a teoria feminista.

E nesse contexto que compreendemos as criticas de ativistas e tedricas da
diferenca e do pensamento feminista negro. A percepgdo a ser considerada no debate é
como a diferenca de raga, classe social ou orientagdo sexual pode atingir de maneira
diferenciada e, por vezes, estabelecer rela¢fes de subordinacdo no interior de um mesmo
grupo ou categoria, dependendo da posicdo dessas agentes. Essa compreensdo ajuda a
evitar rotulos ou “rajadas de palavras contra sujeitos femininos em nome de liberta-los”
(ELSHTAIN, 2013, p. 31) evitando construgdes que desconsideram a complexidade das
identidades.

Elizabeth Spelmann (1988) chama a ateng&o esse aspecto ao classificar de “arrogante”
de feministas em posicdo de elite (brancas e de classe social dominante) quando
estabeleceram um critério “genérico” para a categoria “mulheres” e reivindicaram
demandas a partir de sua posicdo situada como se todas as mulheres possuissem as
mesmas prioridades. Se por um lado, a reivindicagcdo por cidadania pressupée uma
semelhanga para questdes de direitos civis, de outro, “o que torna insustentavel a
reivindicacdo é a presuncdo de poder e autoridade para legislar sobre a identidade [das
outras]” (SPELMAN, 1988, p.140).

A interseccdo classe, raca, género e sexualidade desafia diretamente a estrutura de

desigualdade provocada pelo sexismo, racismo e a exploracdo de classe e ajuda a
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compreender as interconexdes e a complexidade das hierarquias constituidas nessas
relagOes de poder e de exploragdo que atuam no cotidiano das relagdes sociais. Fatores
histéricos e culturais interferem na construgdo dessas identidades e nas experiéncias
sociais e precisam ser incorporados para que ndo se “apague” as diferengas dentro da
categoria “mulher”.

Sistemas multiplos de subordinacdo tém sido descritos de Vvarios modos:
discriminagdo composta, cargas mdaltiplas ou como dupla e tripla discriminacao
(CRENSHAW, 2002, p.177). Variaveis de género, classe e raca se entrecruzam e
produzem mecanismos de dominacdo e opressdo. Conforme reforca Kimberlé Crenshaw
(2002), o racismo é distinto do patriarcalismo, que por sua vez, é diferente da opresséo de
classe. No entanto, quando esses sistemas se entrecruzam criam intersec¢fes complexas,
produzem formas distintas de opressao. “As mulheres racializadas frequentemente estao
posicionadas em um espaco onde o racismo ou a xenofobia, a classe ou o género se
encontram” (CRENSHAW, 2000, p.177).

E crescente a compreenséo de que as discriminagdes por género, raca e classe nio sao
fendmenos excludentes ou independentes, mas se interrelacionam produzindo efeitos que,
numa perspectiva metodoldgica e teorica, permitem identificar padrdes multiplos de
opressdo que ocorrem no dia-a-dia e, por vezes, estdo “invisiveis”. Forcas econdmicas,
culturais e sociais dominantes moldam esses sistemas de forma a naturaliza-los. Quando a
analise desses mecanismos ocorre de forma cruzada, percebe-se que as agentes
posicionadas nessas interseccdes em virtude de suas identidades sofrem desvantagens que
interagem com outras vulnerabilidades preexistentes produzindo uma dimensao diferente
do desempoderamento (CRENSHAW, 2002, p. 177).

Chrenshaw sugere adotar como rotina metodolégica 0 “fazer perguntas™ ha
racismo atuando na definicdo dos papeis sociais das mulheres? ha sexismo? qual a
dimensdo de classe? Existem hierarquias de género na definicdo dessas posi¢fes? O
problema é matizado pelo colonialismo/regionalismo? que estruturas de poder interferem
para a existéncia dessas condicGes? Tais questdes auxiliam a uma permanente atencédo
para o problema da subordinacéo interseccional.

A incorporagdo do conceito de perspectivas sociais®, bem como as relacGes

estruturadas em privilégios e desvantagens que organizam a sociedade de classes sao dois

% “(...) pessoas diferentemente posicionadas tém diferentes experiéncias, historias e compreensdes sociais

derivadas daquele posicionamento. Conforme suas posi¢des sociais, as pessoas estdo sintonizadas com

17



fatores que permitem estabelecer conexdes entre injusticas e desigualdades sociais que
contribuem para “a percepcdo critica de [que] raca, classe, género, sexualidade,
etnicidade, nacdo, habilidade e idade operam ndo de forma unitaria, como entidades
mutuamente excludentes, mas como fendmenos que se constroem reciprocamente e como
tal dao forma a desigualdades sociais complexas” (COLLINS, apud, BIROLI, MIGUEL,
2015, p. 15). S&o essas posicOes relativas que definem formas diferenciadas de restrigdes
e assimetrias.

Quando consideramos a atuacdo multipla dessas assimetrias, por exemplo,
percebe-se 0 papel estrutural da escraviddo e do racismo na formacdo das sociedades
capitalistas modernas, pelo menos no que diz respeito a sociedade estadunidense e a
brasileira, citadas pelas autoras tratadas nesse artigo. “A Iuta de classes esta
indissoluvelmente ligada a luta para acabar com o racismo” (HOOKS, 2015, p. 196). A
discriminacdo racial, por exemplo, é frequentemente marcada pelo género, uma vez que
as mulheres negras vivenciam situagGes de discriminacdo e abuso tanto pelo género
quanto pela raga e, neste caso, sofrem de maneira diferente em relacdo as mulheres
brancas e aos homens negros. A incorporacao da categoria raca pde em destaque formas
pelas quais as mulheres sdo diferentemente afetadas por sistemas de opressdo e

discriminacdo.

Conclusao

As correntes tedricas feministas trouxeram para o centro do debate a percepcéao da
opressao das mulheres provocada pelo sexismo. O sexismo como sistema de dominacéo é
institucionalizado e se dirige a todas as mulheres, sem dinstincdo (MIGUEL, BIROLLI,
2013, p. 32). No capitalismo, o patriarcado é estruturado de forma que o sexismo restrinja
0 comportamento das mulheres, mas ndo € o Unico fator que determina formas de
opressdo. Considerar esse como um sistema Unico pode obscurecer outros niveis de
opressdo, ou seja, outras situagdes que criam “auséncia de opgdes” (HOOKS, 2015,
p.197).

As teorias feministas denunciam os diferentes graus da tirania patriarcal que
organiza a dominagdo masculina e a socializagdo sexista. Quando esse debate incorpora

as experiéncias de vida das mulheres negras e ndo brancas ou de outros grupos de

determinados tipos de significados e relacionamentos sociais, com 0s quais outras pessoas estdo menos
sintonizadas”(YOUNG, 2006, p. 162)
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mulheres organizadas por sua etnia ou orientacdo sexual percebemos situacdes diarias de
opresséo e discriminacdo em que 0 Sexo, a classe e a raga se entrelacam estruturando
sistemas de subordinacéo, seja pelo sexismo/machismo, pela classismo ou pelo racismo.
Nas palavras de Bell Hooks, “0s homens negros podem ser vitimados pelo racismo, mas o
sexismo lhes permite atuar como exploradores e opressores das mulheres. As mulheres
brancas podem ser vitimizadas pelo sexismo, mas o racismo lhes permite atuar como
exploradoras e opressoras de pessoas negras” (HOOKS, 2015, p. 208). Como grupo, sdo
as mulheres negras ou ndo brancas, que vivem uma condicdo de vida em que a exploracdo
e opressdo as colocam numa tripla condicao de opressdo: pelo sexismo, pela classe e pelo
racismo.

A discriminacdo interseccional € particularmente dificil de ser identificada,
principalmente em contextos onde a dominagdo masculina, a exploracdo econémica, 0
racismo e 0 sexismo atuam de maneira cotidiana, tornando “natural” alguns aspectos mais
profundos da subordinagdo. Como metodologia de analise, a interseccionalidade permite
associar e identificar esses sistemas de discriminagdo que atuam de multiplas formas,
estruturando desigualdades para as mulheres a partir de suas posicGes relativas gerando
opressdes que fluem entre esses eixos.

Compreender a existéncia de desigualdades de classe, de género e de raga que
atuam como dupla ou tripla discriminacdo auxilia a identificar consequéncias estruturais
da interacdo entre esses eixos e como atuam de forma diferenciada gerando desigualdades
e discriminacdo que se sobrepdem e produzem intersec¢des diferenciadas. Como lembra
Crenshaw, “as mulheres racializadas frequentemente estdo posicionadas em um espago
onde o racismo, a xenofobia, a classe e o género se encontram” (CRENSHAW, 2002, p.
1777). Mulheres marcadas por multiplas assimetrias posicionadas nessas interseccdes em
virtude de usas identidades especificas. A percepc¢do dessas intera¢des € uma contribuicao
importante para a discussdo sobre as desvantagens e as vulnerabilidades que geram
desigualdades e desempoderamento das mulheres.

Adotar como método de pesquisa, andlise e identificacdo dos sistemas de
desigualdade a interseccionalidade dessas categorias € fundamental para identificar
mecanismos tdo naturalizados no cotidiano que praticamente ndo se percebe a existéncia
deles. A analise interseccional pode ajudar a reestruturar os interesses das mulheres como
co-extensivos aos interesses de raca. Outro aspecto que a observacdo das opressoes
cruzadas permite é a possibilidade de estabelecer a consciéncia de grupo entre mulheres

de forma que seja possivel discutir os sistemas de opressdo e como impactam cada uma
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delas. Porém, ao partir do reconhecimento de que ha perspectivas diferenciadas entre cada
uma das mulheres e que ela esta situada diversamente no espago social, 0 cruzamento
dessas categorias deve convergir para uma percepcdo de opressdes estruturais e o esforgo
de investigacdo deve ser a compreensdo de como ocorre o funcionamento conjunto dessas
estruturas desiguais (BIROLI, MIGUEL, 2015, p. 18).
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